
Créée en 2012, La Cravate Solidaire est une association loi 1901, reconnue d’intérêt général, qui a pour but de lutter contre 
les discriminationset les injustices sociales, notamment celles liées à l’embauche, en agissant tant sur le levier   
des candidats que celui des recruteurs.
La mission de La Cravate Solidaire, c’est avant tout de permettre à des personnes en situation de précarité de réussir leur 
entretien dans les meilleures conditions. Notre méthode passe notamment par la confiance en soi et la transmission des 
codes de l’entreprise de façon concrète et innovante. Cela passe par les Ateliers Coup de Pouce alliant don d’une tenue 
professionnelle, coaching R.H. et photo C.V. 
Dans les Hauts-de-France, ce sont plus de 1 000 personnes accompagnées en 2022 grâce à notre communauté de plus de 
400 bénévoles !

recrute un.e Volontaire en service civique 
pour nos ateliers Coup De Pouce

 Le.a volontaires sera amené.e. à : 

   √ Mission principale : organiser et animer les ateliers Coup de Pouce
 
- Venir en tant que Chef·fe d’orchestre, avec un·e salarié·e de l’association, aux ateliers Coup de Pouce
pour les animer
- Co-organiser ces ateliers : appeler les candidat.e.s pour leur expliquer, les rassurer
et leur proposer un rendez-vous chez nous pour venir en atelier.
- Rédiger un mail à leurs conseillers pour faire un retour sur l’atelier
- Recontacter les candidat·e·s pour avoir des nouvelles, et pour savoir s’ils·elles ont besoin 
d’accompagnements supplémentaires.

 Pour ces missions, la cravate solidaire recherche une personne :

Mission de 6 mois, à partir de mai, 30h/semaine
Locaux : 3/5 allée Leonard de Vinci, Lille

Cette mission vous intéresse ? Vous êtes disponible et motivé.e ?
Envoyez votre candidature à quitterie.maman@lacravatesolidaire.org 

ou  appelez le 06 64 30 13 22 si vous avez des questions !

   √ Missions annexes : 

- Participer aux sessions de tri (demi-journées où l’équipe et les bénévoles trient les vêtements 
collectés pour alimenter les dressings pour nos candidats) de l’association avec les salariés, bénévoles
et quelques anciens candidats.
- Participer occasionnellement aux évènements de sensibilisation à la discrimination
lors de collectes de vêtements en entreprise.

√ Volontaire et dynamique
√ Curieuse d’apprendre 
√ Intéressé.e par l’insertion des personnes en difficulté
√ Possédant une réelle aisance relationnelle
√ Capable de s’adapter en fonction du public reçu 


